Launataxtar verslunar- og skrifstofufélks

. ] ) VERK

Gilda fra 1. april 2020 VEST
Afgreidslufélk Eftirvinna
Deilitala 167,94 Man. Dagv. 40% al. Neeturv. Yfirv. Stoérh.
14 ara 193.073 1.149,65 1.589,96 | 1.724,48 | 2.005,06 | 2.654,75
15 ara 221.100 1.316,54 | 1.820,76 | 1.974,81 | 2.296,12 | 3.040,13
16 ara 261.583 1.557,60 | 2.154,14 | 2.336,40 | 2.716,54 | 3.596,77
17 ara 277.153 1.650,31 | 2.282,35 | 2.475,47 | 2.878,23 | 3.810,85
Byrjunarlaun 311.408 1.854,28 | 2.564,44 | 2.781,42 | 3.233,97 | 4.281,86
Eftir 6 man. hja fyrirt. 317.497 1.890,54 | 2.614,59 | 2.835,81 | 3.297,21 | 4.365,58
Eftir 1 ar hja fyrirt. 319.067 1.899,89 | 2.627,52 | 2.849,84 | 3.313,51 | 4.387,17
Eftir 2 ar hja fyrirt. 327.792 1.951,84 | 2.699,37 | 2.927,76 | 3.404,12 | 4.507,14
Eftir 5 ar hja fyrirt. 332.530 1.980,05 | 2.738,38 | 2.970,08 | 3.453,32 | 4.572,29
Sérpjalfadir starfsmenn verslana sem geta unnid sjalfsteett, syna frumkveedi
og fela ma verkefnaumsjén

Eftirvinna
Deilitala 167,94 Man. Dagv. 40% al. Neeturv. Yfirv. Stérh.
Byrjunarlaun 316.689 1.885,73 | 2.607,93 | 2.828,60 | 3.288,82 | 4.354,47
Eftir 6 man. hja fyrirt. 323.652 1.927,19 | 2.665,27 | 2.890,79 | 3.361,13 | 4.450,22
Eftir 1 ar hja fyrirt. 325.295 1.936,97 | 2.678,80 | 2.905,46 | 3.378,19 | 4.472,81
Eftir 2 ar hja fyrirt. 334.415 1.991,28 | 2.753,91 | 2.986,92 | 3.472,90 | 4.598,21
Eftir 5 ar hja fyrirt. 339.264 | 2.020,15 | 2.793,84 | 3.030,23 | 3.523,26 | 4.664,88
Byrjunarlaun midast vid ad starfsmadur verdi 18 ara a almanaksarinu.
Laun ungmenna sem starfa & samningssvidi verslunarmanna skulu midast vid aramoét
pess ars sem pau né tilskyldum aldri.
Skrifstofufélk Eftirvinna
Deilitala 159,27 Man. Dagv. 40% al. Neeturv. Yfirv. Storh.
Grunnlaun 341.530 214435 | 2.988,39 | 3.216,52 | 3.546,79 | 4.696,04
Eftir 3 ar i starfsgrein 346.189 2.173,60 | 3.029,15 | 3.260,40 | 3.595,17 | 4.760,10
Lyfjateeknar Eftirvinna
Deilitala 159,27 Méan. Dagv. 40% &lag  Neeturv. Yfirv. Stérh.
Byrjunarlaun 334.662 2.101,22 | 2.755,94 | 3.151,83 | 3.475,46 | 4.601,60
Eftir 1 ar i starfsgr. 336.444 | 2.112,41 | 2.770,62 | 3.168,62 | 3.493,97 | 4.626,11
Eftir 3 ar i starfsgr. 342.232 2.148,75 | 2.818,28 | 3.223,13 | 3.554,08 | 4.705,69
Eftir 5 ar hja fyrirt. 350.409 2.200,09 | 2.885,62 | 3.300,14 | 3.639,00 | 4.818,12
Gestamottaka
Deilitala 167,94 Man. Dagv. 33% al. 45% al. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 327.459 1.949,86 2.593,31 2.827,30 3.400,66 4.502,56
Eftir 6 man i starfsgr. 331.907 1.976,34 | 2.628,53 | 2.865,69 | 3.446,85 | 4.563,72
Eftir 1 ar i starfsgr. 337.149 2.007,56 | 2.670,05 | 2.910,96 | 3.501,29 | 4.635,80
Eftir 3 ar i starfsgr. 341.530 2.033,64 | 2.704,74 | 2.948,78 | 3.546,79 | 4.696,04
Eftir 5 ar hja fyrirt. 346.189 2.061,39 | 2.741,65 | 2.989,02 | 3.595,17 | 4.760,10




VERK

VEST

Afpreyingar- og ferdapjénustufyrirteeki, samsett storf

Deilitala 167,94 Man. Dagv. 33% al. 45% al. Yfirv. Stérh.
Byrjunarlaun 327.459 1.949,86 2.593,31 2.827,30 3.400,66 4.502,56
Eftir 6 man i starfsgr. 331.907 1.976,34 2.628,53 2.865,69 3.446,85 4.563,72
Eftir 1 ar i starfsgr. 337.149 2.007,56 2.670,05 2.910,96 3.501,29 4.635,80
Eftir 3 ar i starfsgr. 341.530 2.033,64 2.704,74 2.948,78 3.546,79 4.696,04
Eftir 5 &r hja fyrirt. 346.189 2.061,39 2.741,65 2.989,02 3.595,17 4.760,10
Orlofsuppbét 2020: 51.000
Des.uppbot 2020: 94.000
Lagmarkslaun 2020: 335.000

Alag fyrir eftir- og vfirvinnu

Afgreidslufélk:

Vinna utan dagvinnutimabils greidist med timakaupi sem nemur 0,8235% af manadarlaunum fyrir
dagvinnu upp ad 171,15 kist vinnu & manudi, eda 39,5 kist & viku. Vinna umfram 171,15 kist &
manudi greidist med timakaupi sem nemur 1,0385% af manadarlaunum fyrir dagvinnu.

Vegna sérstaks vinnualags hja starfsménnum a kassa & féstudégum og sidasta vinnudag fyrir
almennan fridag sem ber upp & manudag til fostudags, skuli veita starfsménnum sem hafi a.m.k.
priggja tima samfellda vidveru eftir kl. 16:00, auk hefébundinna neysluhléa, 15 minatna hlé a
timabilinu kI. 16:00 - 19:00, enda sé ekki tekid matarhlé & 4durnefndum dégum.

Skrifstofufdlk:

Vinna utan dagvinnutimabils greidist med timakaupi sem nemur 0,875% af manadarlaunum fyrir
dagvinnu upp ad 162,5 kist vinnu fyrir hvern manud, eda 37,5 klst & viku. Vinna umfram 162,5 kist
greidist med timakaupi sem nemur 1,0385% af manadarlaunum fyrir dagvinnu.

Vinna & timabilinu kl. 00:00 - 07:00 greidist med timakaupi sem nemur 0,9375% af
manadarlaunum fyrir dagvinnu upp adé 162,5 kist vinnu & manudi.

Vinnutimastytting:

Vinnutimastytting ték gildi 1. jantar 2020, en atvinnurekendur eiga ad hafa samrad vid launamenn
um Utfaerslu styttingarinnar. Megin-reglan er st ad hver vinnudagur i 100% starfi styttist um 9
minutur, vikan um 45 mindtur, og manudurinn um 3 kist. 45 minutur.

Um deilitdlur:

Deilitdlur akvarda timakaup Ut frA manadarlaunum og endurspegla vinnuframlag starfsfolks.

A.t.h. ad allir taxtar eins og peir eru birtir midast vio ad starfsfélk fai fyrirfram skipulagda kaffitima. Séu

kaffitimar ekki skipulagdir fyrirfram breytist deilitala og heekkar timakaup.




