Launatafla verslunar- og skrifstofufolks

v esa VERK

Gildir fra 1. jandar 2021 VEST
Afgreidslufdlk Eftirvinna
Deilitala 167,94 Man. Dagv. 40% al. Neeturv. Yfirv. Storh.
14 ara 207.953 | 1.238,26 | 1.712,49 | 1.834,98 | 2.159,59 | 2.859,35
15 ara 238.140 | 1.418,00 | 1.961,08 | 2.101,34 | 2.473,08 | 3.274,42
16 ara 281.743 | 1.677,64 | 2.320,15 | 2.486,10 | 2.925,90 | 3.873,96
17 ara 298.513 | 1.777,50 | 2.458,26 | 2.634,08 | 3.100,06 | 4.104,56
Byrjunarlaun 335.408 | 1.997,19 | 2.762,08 | 2.959,64 | 3.483,21 | 4.611,86
Eftir 6 man. hja fyrirt. 341.497 | 2.033,45 | 2.812,23 | 3.013,37 | 3.546,45 | 4.695,58
Eftir 1 ar hja fyrirt. 343.067 | 2.042,80 | 2.825,16 | 3.027,22 | 3.562,75 | 4.717,17
Eftir 2 ar hja fyrirt. 351.792 | 2.094,75 | 2.897,01 | 3.104,21 | 3.653,36 | 4.837,14
Eftir 5 ar hja fyrirt. 356.530 | 2.122,96 | 2.936,02 | 3.146,02 | 3.702,56 | 4.902,29
Sérpjalfadir starfsmenn verslana sem geta unnid sjélfsteett, syna frumkvaedi
og fela ma verkefnaumsjén

Eftirvinna
Deilitala 167,94 Man. Dagv. 40% al. Neeturv. Yfirv. Stérh.
Byrjunarlaun 340.689 | 2.028,64 | 2.805,57 | 3.006,24 | 3.538,06 | 4.684,47
Eftir 6 man. hja fyrirt. 347.652 | 2.070,10 | 2.862,91 | 3.067,68 | 3.610,37 | 4.780,22
Eftir 1 ar hja fyrirt. 349.295 | 2.079,88 | 2.876,44 | 3.082,18 | 3.627,43 | 4.802,81
Eftir 2 &r hja fyrirt. 358.415 | 2.134,18 | 2.951,55 | 3.162,65 | 3.722,14 | 4.928,21
Eftir 5 ar hja fyrirt. 363.264 | 2.163,06 | 2.991,48 | 3.205,44 | 3.772,50 | 4.994,88
Byrjunarlaun midast vid ad starfsmadur verdi 18 ara a almanaksarinu.
Laun ungmenna sem starfa & samningssvidi verslunarmanna skulu midast vid aramot
pess ars sem pau na tilskyldum aldri.
Skrifstofufdlk Eftirvinna
Deilitala 159,27 Man. Dagv. 40% al. Neeturv. Yfirv. Storh.
Grunnlaun 365.530 | 2.295,03 | 3.198,39 | 3.225,44 | 3.796,03 | 5.026,04
Eftir 3 ar i starfsgrein 370.189 | 2.324,29 | 3.239,15 | 3.266,55 | 3.844,41 | 5.090,10
Lyfiateeknar Eftirvinna
Deilitala 167,94 Man. Dagv. 40% alag  Neeturv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 358.662 | 2.135,66 | 2.953,58 | 3.164,83 | 3.724,70 | 4.931,60
Eftir 1 ar i starfsgr. 360.444 | 2.146,27 | 2.968,26 | 3.180,56 | 3.743,21 | 4.956,11
Eftir 3 ar i starfsgr. 366.232 | 2.180,73 | 3.015,92 | 3.231,63 | 3.803,32 | 5.035,69
Eftir 5 ar hja fyrirt. 374.409 | 2.229,42 | 3.083,26 | 3.303,79 | 3.888,24 | 5.148,12
Gestamottaka
Deilitala 167,94 Man. Dagv. 33% al. 45% al. Yfirv. Stoérh.
Byrjunarlaun 351.459 | 2.092,77 | 2.783,38 | 3.034,52 | 3.649,90 | 4.832,56
Eftir 6 man i starfsgr. 355.907 | 2.119,25 | 2.818,60 | 3.072,91 | 3.696,09 | 4.893,72
Eftir 1 ar i starfsgr. 361.149 | 2.150,46 | 2.860,11 | 3.118,17 | 3.750,53 | 4.965,80
Eftir 3 &r i starfsgr. 365.530 | 2.176,55 | 2.894,81 | 3.156,00 | 3.796,03 | 5.026,04
Eftir 5 ar hja fyrirt. 370.189 | 2.204,29 | 2.931,71 | 3.196,22 | 3.844,41 | 5.090,10




VERK

VEST

Afpreyingar- oq ferdabjénustufyrirteeki, samsett storf

Deilitala 167,94 Man. Dagv. Eftirv. Neeturv. Yfirv. Stérh.
Byrjunarlaun 351.459 2.092,77 | 2.894,26 | 3.101,27 | 3.649,90 | 4.832,56
Eftir 6 man i starfsgr. 355.907 2.119,25 | 2.930,89 | 3.140,52 | 3.696,09 | 4.893,72
Eftir 1 ar i starfsgr. 361.149 2.150,46 | 2.974,06 | 3.186,78 | 3.750,53 | 4.965,80
Eftir 3 ar i starfsgr. 365.530 | 2.176,55 | 3.010,14 | 3.225,44 | 3.796,03 | 5.026,04
Eftir 5 ar hja fyrirt. 370.189 2.204,29 | 3.048,51 | 3.266,55 | 3.844,41 | 5.090,10
Orlofsuppbat 2021: 52.000
Des.uppbot 2021 96.000
Lagmarkslaun 2021: 351.000

Alag fyrir eftir- og yfirvinnu

Afgreidslufélk:

Vinna utan dagvinnutimabils greidist med timakaupi sem nemur 0,8235% af manadarlaunum fyrir
dagvinnu upp ad 167,94 kist vinnu & manudi, eda 38 kist 45 min & viku. Vinna umfram 167,94 kist &
manudi greidist med timakaupi sem nemur 1,0385% af manadarlaunum fyrir dagvinnu.

Vegna sérstaks vinnudlags hja starfsménnum & kassa 4 fostudégum og sidasta vinnudag fyrir
almennan fridag sem ber upp & manudag til féstudags, skuli veita starfsménnum sem hafi a.m.k.
priggja tima samfellda vidveru eftir kl. 16:00, auk hefdbundinna neysluhléa, 15 minatna hlé &
timabilinu kl. 16:00 - 19:00, enda sé ekki tekid matarhlé & adurnefndum dégum.

Skrifstofufolk:

Vinna utan dagvinnutimabils greidist med timakaupi sem nemur 0,875% af manadarlaunum fyrir
dagvinnu upp ad 159,27 kist vinnu fyrir hvern manud, eda 37,5 klst & viku. Vinna umfram 159,27 kist
greidist med timakaupi sem nemur 1,0385% af manadarlaunum fyrir dagvinnu.

Vinna & timabilinu kI. 00:00 - 07:00 greidist med timakaupi sem nemur 0,9375% af

manadarlaunum fyrir dagvinnu upp ad 159,27 kist vinnu & manudi.

Vinnutimastytting:

Vinnutimastytting ték gildi 1. jantar 2020, en atvinnurekendur eiga ad hafa samrad vid launamenn
um utfeerslu styttingarinnar. Megin-reglan er st ad hver vinnudagur i 100% starfi styttist um 9
minutur, vikan um 45 mindtur, og manudurinn um 3 kist. 45 mindtur.

Um deilitdlur:

Deilitélur dkvarda timakaup Ut fra manadarlaunum og endurspegla vinnuframlag starfsfolks.
A.t.h. ad allir taxtar eins og peir eru birtir midast vid ad starfsfolk fai fyrirfram skipulagda kaffitima.
Séu kaffitimar ekki skipulagdir fyrirfram breytist deilitala og haekkar timakaup.




