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Verk-Vest - Launatafla skv. adalkjarasamningi vid SA

Gildir fra 1. jandar 2022. Heekkun launat6flu fra sidustu kaupgjaldsskra er kr. 25.000 ofan @ manadarlaun.
Adrir kauplidir haekka um 2,5%.

4. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Stoérh.
Byrjunarlaun 356.735 2.058 3.705 4,905
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 358.550 2.069 3.723 4.930
Eftir 3 4r i starfsgrein 360.390 2.079 3.743 4,955
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 362.261 2.090 3.762 4.981
5. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Stérh.
Byrjunarlaun 358.550 2.069 3.723 4.930
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 360.390 2.079 3.743 4,955
Eftir 3 4r i starfsgrein 362.261 2.090 3.762 4981
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 364.158 2.101 3.782 5.007
6. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 360.390 2.079 3.743 4.955
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 362.261 2.090 3.762 4981
Eftir 3 &r i starfsgrein 364.158 2.101 3.782 5.007
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 366.084 2.112 3.802 5.034
7. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 362.261 2.090 3.762 4.981
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 364.158 2.101 3.782 5.007
Eftir 3 &r i starfsgrein 366.084 2.112 3.802 5.034
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 368.131 2.124 3.823 5.062
8. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 364.158 2.101 3.782 5.007
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 366.084 2.112 3.802 5.034
Eftir 3 &r i starfsgrein 368.131 2.124 3.823 5.062
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 370.237 2.136 3.845 5.091
9. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 366.084 2.112 3.802 5.034
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 368.131 2.124 3.823 5.062
Eftir 3 &r i starfsgrein 370.237 2.136 3.845 5.091
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 372.376 2.148 3.867 5.120
10. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 368.131 2.124 3.823 5.062
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur)  370.237 2.136 3.845 5.091
Eftir 3 &r i starfsgrein 372.376 2.148 3.867 5.120

Eftir 5 ar hja fyrirteeki 374.546 2.161 3.890 5.150



11. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Stoérh.
Byrjunarlaun 370.237 2.136 3.845 5.091
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 372.376 2.148 3.867 5.120
Eftir 3 4r i starfsgrein 374.546 2.161 3.890 5.150
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 376.749 2.174 3.912 5.180
12. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Stérh.
Byrjunarlaun 372.376 2.148 3.867 5.120
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 374.546 2.161 3.890 5.150
Eftir 3 &r i starfsgrein 376.749 2.174 3.912 5.180
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 378.985 2.186 3.936 5.211
13. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Stérh.
Byrjunarlaun 374.546 2.161 3.890 5.150
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 376.749 2.174 3.912 5.180
Eftir 3 4r i starfsgrein 378.985 2.186 3.936 5.211
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 381.255 2.200 3.959 5.242
14. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 376.749 2.174 3.912 5.180
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 378.985 2.186 3.936 5.211
Eftir 3 &r i starfsgrein 381.255 2.200 3.959 5.242
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 383.560 2.213 3.983 5.274
15. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 378.985 2.186 3.936 5.211
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 381.255 2.200 3.959 5.242
Eftir 3 &r i starfsgrein 383.560 2.213 3.983 5.274
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 385.897 2.226 4.007 5.306
16. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 381.255 2.200 3.959 5.242
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur)  383.560 2.213 3.983 5.274
Eftir 3 &r i starfsgrein 385.897 2.226 4.007 5.306
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 388.272 2.240 4.032 5.339
17. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 383.560 2.213 3.983 5.274
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur)  385.897 2.226 4.007 5.306
Eftir 3 ar i starfsgrein 388.272 2.240 4.032 5.339
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 390.680 2.254 4.057 5.372
18. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 385.897 2.226 4.007 5.306
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 388.272 2.240 4.032 5.339
Eftir 3 ar i starfsgrein 390.680 2.254 4.057 5.372
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 393.125 2.268 4.083 5.405



19. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Stoérh.

Byrjunarlaun 388.272 2.240 4.032 5.339
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur)  390.680 2.254 4.057 5.372
Eftir 3 4r i starfsgrein 393.125 2.268 4.083 5.405
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 395.608 2.282 4.108 5.440
20. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Stérh.
Byrjunarlaun 390.680 2.254 4.057 5.372
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 393.125 2.268 4.083 5.405
Eftir 3 &r i starfsgrein 395.608 2.282 4.108 5.440
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 398.128 2.297 4.134 5.474
21. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Stérh.
Byrjunarlaun 393.125 2.268 4.083 5.405
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 395.608 2.282 4.108 5.440
Eftir 3 &r i starfsgrein 398.128 2.297 4.134 5.474
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 400.684 2.312 4.161 5.509
22. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 395.608 2.282 4.108 5.440
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 398.128 2.297 4.134 5.474
Eftir 3 &r i starfsgrein 400.684 2.312 4.161 5.509
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 403.280 2.327 4.188 5.545
23. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 398.128 2.297 4.134 5.474
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur)  400.684 2.312 4.161 5.509
Eftir 3 &r i starfsgrein 403.280 2.327 4.188 5.545
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 405.914 2.342 4.215 5.581
24. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlaun 400.684 2.312 4.161 5.509
Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur)  403.280 2.327 4.188 5.545
Eftir 3 &r i starfsgrein 405.914 2.342 4.215 5.581
Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 408.587 2.357 4.243 5.618
Starfsaldurshaekkanir

Starfsaldursprepin midast vid starf i somu starfsgrein, en 5 ara prepid vid starf hja sama
atvinnurekanda.
Vid mat 4 starfsaldri til launa telst 22 ara lifaldur jafngilda 1 ars starfsreynslu i starfsgrein.

Lagmarkslaun

Lagmarkstekjur fyrir fullt starf 1. jantar 2022 368.000




Orlofs- og desemberuppbatur

Orlofsuppbét 2022 53.000
Desemberuppbdt 2022 98.000

Um lagmarksbonus fiskvinnslufolks

begar unnid er vid framleidslu og tengd storf i fiskvinnslufyrirtaekjum, skv. grein 18.4.1 i kjarasamningi, og
vid lifrarsudu og ekki hafa verid teknar upp afkastatengdar alagsgreidslur, svo sem hépbdnus eda
einstaklingsbdnus, skal greida bonusigildi/lagmarksbdnus pr. kist.

betta a ekki vid par sem unnid er eftir afkastatengdum launakerfum eda fastur bonus og/eda dlagsgreidslur
eru heerri & greidda klst.

bessar sérstoku alagsgreidslur, [dagmarksbdnus, falla nidur i hraefnisleysi og pegar fiskvinnslufélk er & kaup-
tryggingu. Ef fyrirtaeki greidir nu pegar alag 4 kauptaxta fiskvinnslufélks sem kemur i stad bénusgreidsina,
skal pad metid sem hluti af lagmarksbdénus.

Rodun starfa i launaflokka:

Launaflokkur 4
Almennt verkafélk
Saudfjarslatrun S1: Almennir starfsmenn i slaturhusum .
Raesting
Vaktmenn
Adstodarfolk an reynslu vid tamningar
Adstodarfélk i métuneytum
Almennt idnverkafdlk
Saudfjdrslatrun S2: Vinna sldtrara, skotmanna, skurdarbordsmenna, fyrirristumanna, fldnings-
manna, innandrtékumanna og vinna vid gortaemingu ¢ vémbum, vinna i frystiklefum og vid
flutning d kjéti ur eda i fyrstiklefa.
Starfsfolk i alifuglaslatrun
Saudfjarslatrun S3: Starfsmenn med mikla starfsreynslu vid sldtrun og lokid hafa 6 vikna namskeidi,
bar af ad hluta boklegu nami i idnskdla og verklegri pjdlfun svina- og nautgripasldatrun i
Hroéarskeldu eda sambeerilegu nami innanlands ad mati samningsadila.
Starfsfolk i stérgripaslatrun.
Launaflokkur 5
Almennt fiskvinnslufélk
Almennt starfsfolk vid fiskeldi
Almennt starfsfélk veitinga- og gistihusa
Launaflokkur 6
Almennir byggingaverkamenn
Almennir sorphir6umenn
Hafnarverkamenn:
- almenn vinna, p.m.t. pakkhusvinna
- vinna i frystigeymslu
- vinna i frystilestum skipa
- vindu- og lugumenn
- hlidverdir



Launaflokkur 6, frh.
- gdmataeming, gamafylling og gdmahreinsun
I8nverkafdlk 2:
- sérheeft idnverkafolk sem getur unnid sjdlfstaett og ma fela timabundna verkefnastjornun.
Matradar
Raestingafdlk i vaktavinnu
Sérhaeft starfsfolk i kjotvinnslum med namskeid
Sérpjalfadir starfsmenn hdtela og veitingahlsa sem geta unnid sjalfstaett, syna frumkvaedi og ma fela
timabundna verkefnaumsjon.
Starfsmenn sem sinna Utistérfum og afgreidslu 4 bensinafgreidslustodum
Verkamenn 4 smurstédvum, rydvarnarskalum og dekkja-, bifreida-, jarn- og vélaverkstaedum.
Launaflokkur 7
Stjérnendur a lyftara med allt ad 10 tonna lyfigetu m.v. 0,6 m hlassmidju og lokid hafa grunn-
namskeidi skv. reglum nr. 198/1983 um réttindi til ad stjérna vinnuvélum.
Stjérnendur vorubila med meiraprof, allt ad 10 tonnum.
Starfsmenn vid frystigdmatengla.
Sérhaeft fiskvinnslufolk.
Sérhaeft starfsfolk vid fiskeldi.
Starfsmenn a bensinafgreidslustédvum sem jafnhlida sinna Uti- og kassastérfum og vinna ad stadaldri
hluta hverrar vaktar vid afgreidslustorf i verslun og a kassa.
Launaflokkur 8
Sérhaefdir sorphirdumenn.
Sérpjalfadir byggingaverkamenn.
Launaflokkur 9
Almennir starfsmenn afurdastodva.
Stjérnendur vinnuvéla med fyllstu réttindi og mikla starfsreynslu hja vidkomandi fyrirtaeki vid vinnu
4 staerstu taekjum og/eda hlutdeild i stjérnun.
Stjérnendur drattarbila
Mottokustjorar og flokksstjorar.
Sérhaefdir adstodarmenn idnadarmanna med mikla faglega reynslu, p.m.t. @ jarn- og vélaverkstaedum.
Sérheeft fiskvinnslufdlk eftir ndmskeid 2.
Vaktstjorar (kassamenn) sem sérstaklega eru radnir sem umsjonarmenn a vakt auk pes ad sinna sélu- og
kassastorfum.
Launaflokkur 10
Matradar sem stjérna einum eda fleiri astodarmoénnum.
Tamningamenn med reynslu.
Taekjastjornandi 1:
Taekjamenn a taekjum sem krefjast frumndmskeids samkv. reglum um réttindi til ad stjorna
vinnuvélum.
Launaflokkur 11
Mijdlkurbilstjorar
Sérhaeft fiskvinnslufdlk eftir ndmskeid 2 med 2ja ara starfsreynslu i fyrirtaeki.
Launaflokkur 13
Fisktaeknar sem lokid hafa nami fra Fisktaekniskéla islands i Grindavik.
Taekjastjornandi 2:
Taekjamenn a taekjum sem krefjaast grunn- eda framhaldsnamskeids samkvaemt reglum um
réttindi til ad stjérna vinnuvélum og bilstiorar a 6kutaekjum sem krefjast aukinna ékuréttinda.
Bor- og hledslumenn i jardgongum (borflokkur).
Launaflokkur 17
Hoépbifreidastjorar.
Fiskeldisfraedingar fra Hélaskdla.
Tamningamenn med tveggja dra nam fra Haskélanum ad Hélum eda sambaerilegt nam.



Fatapeningar i fiskvinnslu

(Hlifdarfatareikningar, innlegg vid hverja utborgin og uttektir dregnar fra)
Fatapeningar a greiddan tima 16,23
Fatapeningar i saltfisk- og skreidarvinnu 18,94

Hlifdarfatapeningar greiddir og starfsmenn sja um sin kaup a hliféarfatnadi:

Fatapeningar a greiddan tima 18,94
Fatapeningar i saltfisk- og skreidarvinnu 24,36

Bdnus og hlutaskiptakerfi

Lagmarksbdnus i fiskvinnslu 296,23
Reiknitala i dkvaedisvinnu i fiskvinnslu (bénus) 205,68
Hamarksnytingarstudull 1,25

Fastur bénus i raekjuvinnslu 337,59
Reiknitala i hoplaunakerfi 277,59

A gildistima pessa samnings skulu 16 og 17 dra unglingar sem vinna skv. bénuskerfi i fiskvinnslu,
eda i fiskvinnslu par sem tekinn hefur verid upp fastur bonus og afkést eru vélstyrd, ekki taka laegri
laun en skv. 18 dra taxta. 18 og 19 dra taka laun midad vid 20 dra taxta vid sému adstaedur.

Laun unglinga undir 20 ara aldri
Byrjendalaun midast vid 20 ara aldur.
Aldursprep unglinga undir 18 ara aldri midast vid faedingarar.

bjalfunartimi midast vid ad hamarki 300 kist. hja fyrirtaeki eda 500 klist. i starfsgrein.

Laun unglings sem hlutfall af byrjunarlaunum 20 ara Hlutfall
A pjalfunartima 95%
17 ara 89%
16 ara 84%
15 ara 71%
14 ara 62%

4. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.
A pjélfunartima 338.898 1.955 3.519 4.660
17 4ra 317.494 1.832 3.297 4.366
16 ara 299.657 1.729 3.112 4.120
15 éra 253.282 1.461 2.630 3.483

14 ara 221.176 1.276 2.297 3.041



5. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Stérh.

A pjalfunartima 340.622 1.965 3.537 4.684
17 ara 319.109 1.841 3.314 4.388
16 ara 301.182 1.738 3.128 4.141
15 ara 254.570 1.469 2.644 3.500
14 ara 222.301 1.283 2.309 3.057
6. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.

A pjalfunartima 342.371 1.975 3.556 4.708
17 ara 320.748 1.851 3.331 4.410
16 ara 302.728 1.747 3.144 4.163
15 ara 255.877 1.476 2.657 3.518
14 3ra 223.442 1.289 2.320 3.072
7. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.

A pjalfunartima 344.148 1.986 3.574 4.732
17 ara 322.412 1.860 3.348 4.433
16 ara 304.299 1.756 3.160 4.184
15 ara 257.205 1.484 2.671 3.537
14 ara 224.602 1.296 2.332 3.088
8. launaflokkur Man.laun Dagyv. Yfirv. Storh.

A pjalfunartima 345.950 1.996 3.593 4.757
17 ara 324.101 1.870 3.366 4.456
16 ara 305.893 1.765 3.177 4.206
15 ara 258.552 1.492 2.685 3.555
14 ara 225.778 1.303 2.345 3.104
9. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh.

A pjalfunartima 347.780 2.006 3.612 4.782
17 ara 325.815 1.880 3.384 4.480
16 ara 307.511 1.774 3.193 4.228
15 ara 259.920 1.500 2.699 3.574
14 ara 226.972 1.309 2.357 3.121



Londun 3 frystum sjavarafurdum

Fyrir hvert landad tonn brutté: Dagv. Yfirv. Storh.
A brettum yfir 50 tonn undir 20 teg. 2.182 3.054 5.200
A brettum yfir 50 tonn yfir 20 teg. 2.291 3.207 5.460
A brettum undir 50 tonn undir 20 teg. 2.291 3.207 5.460
A brettum undir 50 tonn yfir 20 teg. 2.399 3.358 5.717
Laust i gdma yfir 50 tonn undir 20 teg. 2.640 3.696 6.292
Laust i gdma yfir 50 tonn yfir 20 teg. 2.801 3.922 6.677
Laust i gdma undir 50 tonn undir 20 teg. 2.801 3.922 6.677
Laust i gdma undir 50 tonn yfir 20 teg. 2.858 4.002 6.812
Pakkningar sem eru 5 kg. eda minna netté 2.399 3.358 5.717
Londun a isfiski ur fiskiskipum
Fyrir hvert landad tonn netté: Stor kor Litil kor
Ny kor sett um bord 1.281,70 1.335,53
Kor ekki sett um bord 1.184,28 1.238,08
Nyjir kassar settir um bord 1.763,57 -
Kassar ekki settir um bord 1.630,31 -
Fyrir hvert tonn af lausum fiski 2.170,30 -
Aukagreidsla pr. kist. Fyrir Iondun a helgum Pr.kist.
og virka daga kl. 18:00 - 07:00 1.406,60
Raesting
Uppmaelt vinnuplass pr. fm a man. Pr. fm.
Golfraesting 491,79
Salerni 557,20
Timameeld akvaedisvinna vid raestingar - stadinn timi
Greitt er fyrir dzetladan timafjélda par sem vinnutaktur er akvedinn 130 stig (hamark).
Fyrir stadinn tima greidist timakaup skv. launafl. 6 med 20% akvadisvinnualagi.
Greidsla fyrir neysluhlé er innifalin i alagi.
6. launaflokkur med 20% alagi Man.laun Dagv. 33% dlag 45% alag  Yfirvinna
Byrjunarlaun 432.469 2.495 823 1.123 4.491
Eftir 1 &r i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 434.713 2.508 828 1.129 4514
Eftir 3 &r i starfsgrein 436.990 2.521 832 1.135 4,538
Eftir 5 ar hja fyrirteeki 439.301 2.534 836 1.141 4.562
Alag eftir kl. 18:00 virka daga og um helgar
KI. 18:00 - 24:00 man-fos 33%
KI. 00:00-07:00 man-fos 45%
Helgar, allan sélarhringinn 45%

Fyrir vinnu umfram 40 klst. & viku greidist yfirvinnudlag sbr. gr. 1.7.1



Vaktmenn

Man.laun  Man.laun

4. launaflokkur Man.laun 33%alag 42% alag Dagv. Yfirv.

Byrjunarlaun 20 ara 356.735 474.458 506.564  2.058,13 3.704,69

Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 358.550 476.871 509.141  2.068,60 3.723,54

Eftir 3 ar i starfsgrein 360.390 479.319 511.754  2.079,22 3.742,65

Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 362.261 481.807 514.411 2.090,01 3.762,08
Lausradnir vaktmenn i skipum

4. launaflokkur 12 t.vakt 7.néttin  Stérhatio

Byrjunarlaun 20 ara 34.988 55.981 62.979

Eftir 1 ar i starfsgrein (eda 22. ara aldur) 35.166 56.266 63.299

Eftir 3 ar i starfsgrein 35.347 56.555 63.624

Eftir 5 ar hja fyrirteeki 35.530 56.848 63.954
Hépferdabilstjorar

17. launaflokkur Man.laun Dagv. Yfirv. Storh. 33% alag

Byrjunarlaun 383.560  2.212,89 3.983,20 5.273,95 730,25

Eftir 1 &r i starfsgrein (eda 22. &ra aldur) 385.897 2.226,37 4.007,47 5.306,09 734,70

Eftir 3 &r i starfsgrein 388.272 2.240,07 4.032,13 5.338,73 739,22

Eftir 5 ar hja fyrirtaeki 390.680  2.253,96 4.057,14 5.371,85 743,81

Raudir dagar

Storhatidardagar

Nyarsdagur
Fostudagurinn langi
Paskadagur
Hvitasunnudagur
17. jani
Adfangadagur eftir kl. 12:00
Jéladagur
Gamlarsdagur eftir kl. 12:00

Almennir fridagar

Skirdagur

Annar Paskadagur
Uppstigningardagur
Sumardagurinn fyrsti

1. mai

Annar Joladagur
Annar Hvitasunnudagur
Fyrsti manudagur i 4gust



Uppsagnarfrestur verkafdlks

Starfstimi Uppsagnarfrestur
Fyrstu 2 vikurnar Enginn

Eftir 2 vikur 12 almanaksdagar
Eftir 3 manudi 1 manudur

Eftir 2 ar 2 manudir

Eftir 3 ar 3 manudir

Manadarkaupsmenn eiga alltaf minnst eins mdnadar uppsagnarfrest.

Med ari er hér att vid 12 manada timabil og samfelld vinna telst ef unnid er a timabilinu a.m.k.
1.550 stundir, par af a.m.k. 130 stundir siGasta manudinn. Fjarvistir vegna veikinda, slysa,
orlofs, faedingarorlofs, verkfalla og verkbanna teljast jafngilda unnum stundum og skal mida
vid 8 stundir fyrir hvern fjarvistardag.

Allar uppsagnir skulu vera skriflegar og midast vid manadamat.

Uppsagnarfrestur er gagnkvaemur.

Starfslok

Sé starfsmanni sagt upp eftir 10 ara samfellt starf i sama fyrirtaeki er uppsagnarfrestur sem hér
segir:

Lif-aldur starfsmanns Uppsagnarfrestur
Yngri en 55 dra 3 manudir
55-59 ara 4 manudir
60-62 ara 5 manudir
63 dra eda eldri 6 manudir

A.t.h. ad starfsmadur getur hins vegar sagt upp med 3ja manada fyrirvara.

Orlofsréttur
Starfstimi Dagar Hlutfall
Fra upphafi starfs 24 10,17%
5 dar i sama fyrirtaeki eda 10 ar i starfsgrein 25 10,64%
10 ar i sama fyrirtaeki 30 13,04%

Orlofsréttur reiknast fra upphafi naesta orlofsars eftir ad ofangreindum starfstima er naé.
Starfsmadur sem 6dlast hefur aukinn orlofsrétt vegna starfa i sama fyrirtaeki faer hann ad nyju eftir
prjd ar hja nyjum vinnuveitanda, enda hafi rétturinn verid stadreyndur.

Tilkynna skal starfsfélki i sidasta lagi i aprilmanudi hvernig almennu fyrirkomulagi orlofs verdur
hattad i viokomandi fiskvinnslufyrirtaki og hvort komi til samreemdrar orlofstéku starfsfolks og
a hvada timabili.



