Kjarasamningur VR/LIV og SA

Afgreidslufolk i verslunum

14 ara unglingar

15 ara unglingar

16 ara unglingar

17 ara unglingar
Byrjunarlaun1

Eftir 6 manudi i fyrirteeki
Eftir 1 ar i fyrirtaeki

Eftir 2 ar i fyrirtaeki

Eftir 5 ar i fyrirtaeki

Man.laun
252.292
288.915
341.815
362.161

406.923
416.205
418.114
429.833
441.919

Sérpjalfadir starfsmenn verslana

Byrjunarlaun

Eftir 6 manudi i fyrirteeki
Eftir 1 ar i fyrirtaeki

Eftir 2 ar i fyrirtaeki

Eftir 5 ar i fyrirtaeki

Skrifstofufolk

Byrjunarlaun
Eftir 3 ar i starfsgrein

Lyfjataeknar

Byrjunarlaun

Eftir 6 manudi i starfsgrein
Eftir 3 &r i starfsgrein

Eftir 5 ar i fyrirtaeki

Man.laun
412.701
423.345
425.198
437.127
450.587

Man.laun
441.145
457.828

Man.laun
433,736
437.478
445,521
461.732

Dagvinna
1.502,27
1.720,35
2.035,34
2.156,49

2.423,03
2.478,30
2.489,66
2.559,44
2.631,41

Dagvinna
2.457,43
2.520,81
2.531,84
2.602,88
2.683,02

Dagvinna
2.769,79
2.874,54

Dagvinna
2.582,68
2.604,97
2.652,86
2.749,39

Launataxtar 1. ndvember 2022

Eftirvinna
2.077,62
2.379,22
2.814,85
2.982,40

3.351,01
3.427,45
3.443,17
3.539,67
3.639,20

Eftirvinna
3.398,59
3.486,25
3.501,51
3.599,74
3.710,58

Eftirvinna
3.860,02
4.006,00

Eftirvinna
3.571,82
3.602,63
3.668,87
3.802,36

Afpreyingar- og ferdapjonustufyrirteki, samsett storf 2

Byrjunarlaun

Eftir 6 manudi i starfsgrein
Eftir 1 ar i starfsgrein

Eftir 3 ar i starfsgrein

Eftir 5 ar i fyrirtaeki

Gestamottaka

Byrjunarlaun

Eftir 6 manudi i starfsgrein
Eftir 1 &r i starfsgrein

Eftir 3 &r i starfsgrein

Eftir 5 ar i fyrirtaeki

Orlofsuppbot
Desemberuppbot

Man.laun
425.848
432,583
438.297
444.462
457.828

Man.laun
425.848
432.583
438.297
444.462
457.828

2023
56.000
103.000

Dagvinna
2.535,72
2.575,82
2.609,84
2.646,55
2.726,14

Dagvinna
2.535,72
2.575,82
2.609,84
2.646,55
2.726,14

Eftirvinna
3.506,86
3.562,32
3.609,38
3.660,14
3.770,21

33% alag
3.372,50
3.425,84
3.471,09
3.519,91
3.625,77

1Sje’z nanar um byrjunarlaun i gr. 1.1.2. { kjarasamningi VR/LIV vid SA

Naeturvinna
2.226,22
2.549,39
3.016,18
3.195,71

3.590,69
3.672,59
3.689,44
3.792,85
3.899,49

Naeturvinna
3.641,67
3.735,60
3.751,95
3.857,21
3.975,98

Naturvinna
4.135,73
4.292,14

Naeturvinna
3.827,29
3.860,31
3.931,28
4.074,32

Naeturvinna
3.757,68
3.817,11
3.867,53
3.921,93
4.039,87

45% alag
3.676,79
3.734,94
3.784,27
3.837,50
3.952,90

Yfirvinna
2.620,05
3.000,38
3.549,75
3.761,04

4.225,90
4.322,29
4.342,11
4.463,82
4.589,33

Yfirvinna
4.285,90
4.396,44
4.415,68
4.539,56
4.679,35

Yfirvinna
4,581,29
4.754,54

Yfirvinna
4.504,35
4.543,21
4.626,74
4.795,09

Yfirvinna
4.422,43
4.492,37
4.551,71
4.615,74
4.754,54

90% alag
4.817,86
4.894,06
4.958,70
5.028,45
5.179,67

Storh.alag
3.469,02
3.972,58
4.699,96
4.979,71

5.595,19
5.722,82
5.749,07
5.910,20
6.076,39

Storh.alag
5.674,64
5.820,99
5.846,47
6.010,50
6.195,57

Storh.alag
6.065,74
6.295,14

Storh.alag
5.963,87
6.015,32
6.125,91
6.348,82

Storh.alag
5.855,41
5.948,02
6.026,58
6.111,35
6.295,14

Yfirvinna
4.422,43
4.492,37
4.551,71
4.615,74
4.754,54

Storh.alag
5.855,41
5.948,02
6.026,58
6.111,35
6.295,14

’Ef samid er i radningarsamningi um vinnuskyldu a skilgreindum dégum skv. gr. 2.3.1. i kjarasamningi er greitt 45% alag og
90% alag a skilgreindum dégum skv. gr. 2.3.2. i kjarasamningi asamt vetrarfrii.
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